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Vorwort

Liebe Freundinnen und Freunde von Klasse2000,

die Gesundheit von Kindern ist das Fundament flr eine starke
und lebenswerte Zukunft. Doch aktuelle Studien zeigen: Die
Herausforderungen fiir die Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen in Deutschland sind grol. Bewegungsmangel,
ungesunde Ernahrung, psychische Belastungen und soziale
Ungleichheit sind die Risiken fur die Krankheiten von morgen.
Immer starker rickt — zu dem personlichen Leid —in den Blick,
welche Belastung das spater auch fur die Wirtschaft und das
Gesundheitssystem bedeutet. Pravention und Gesundheits-
férderung missen daher dringend verstarkt werden —im
Interesse aller genauso wie angesichts der Verantwortung

flr jedes einzelne Kind.

Genau hier leistet Klasse2000 einen wirksamen Beitrag. Unser
Programm fordert nicht nur Wissen Gber einen gesunden
Lebensstil, sondern starkt auch die sozialen und emotionalen
Kompetenzen von Grundschulkindern. Mit spielerischen und
altersgerechten Methoden lernen die Kinder, Verantwortung
flr sich selbst und andere zu Gbernehmen — von der guten
Erndhrung Uber Bewegung bis hin zum Umgang mit Stress und
Konflikten. Studien belegen, dass das wirkt.

Doch Klasse2000 ware nicht méglich ohne Ihre Unterstitzung.
Ob als engagierte Lehrerinnen oder Gesundheitsforderer, die
das Programm in den Schulen durchfihren, als Paten, die uns
finanziell den Ricken starken, oder als Partner, die uns fachlich
und ideell begleiten — Sie alle tragen dazu bei, dass wir Jahr fur
Jahr hunderttausende Kinder erreichen. Daflir méchten wir
uns von Herzen bedanken!

Dieser Jahresbericht zeigt, was wir gemeinsam bewegt haben.
Er ist auch eine Einladung, weiter mit uns zu arbeiten — fur
eine Gesellschaft, in der jedes Kind die Chance auf ein
gesundes und gliickliches Leben hat.

Mit herzlichen GrifRen

lhr
Thomas Duprée
Geschaftsfihrer
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1. Uberblick

1.1. Vision und Ansatz

Die Weltgesundheitsorganisation (WHO) hat 1948 eine bis
heute wegweisende Definition vorgelegt: ,Gesundheit ist ein
Zustand des vollstandigen korperlichen, geistigen und sozialen
Wohlergehens und nicht nur das Fehlen von Krankheit oder
Gebrechen”. In der Ottawa Charta von 1986 legte die WHO
dann den Grundstein fur die Gesundheitsférderung und for-
derte ein an Gesundheit orientiertes Handeln auf allen gesell-
schaftlichen Ebenen ein.

Vor diesem Hintergrund will Klasse2000 einen Beitrag dazu
leisten, dass Kinder eine positive Einstellung zu sich selbst so-
wie wichtige Grundkenntnisse und-fertigkeiten entwickeln, die
ihnen helfen, ihren Alltag zu bewaltigen und ihr Wohlergehen
positiv zu beeinflussen — korperlich, geistig und sozial. Die For-
derung wichtiger Gesundheits- und Lebenskompetenzen steht
deshalb im Zentrum des Unterrichtsprogramms Klasse2000:

gesund essen & trinken, bewegen & entspannen, sich selbst
mogen & Freunde haben, Probleme & Konflikte l6sen und
kritisch denken & Nein sagen, vor allem zu Tabak und Alkohol.
Damit soll sowohl Sucht und Gewalt vorgebeugt als auch die
Grundlage flr einen gesunden Lebensstil im Jugend- und
Erwachsenenalter geschaffen werden.

Grundschulen sind ein wichtiger Ort fir Gesundheitsférderung,
weil sie alle Kinder erreichen — unabhdngig vom sozialen Status
ihrer Eltern — und sie Uber einen bedeutenden Zeitraum der
Entwicklung begleiten. Nicht umsonst zéhlen Gesundheits-
forderung und Pravention zu den Erziehungs- und Bildungs-
aufgaben von Schulen. Klasse2000 will Grund- und Férder-
schulen bei diesen Aufgaben so unterstitzen, dass sie mit
Freude, regelmalig, qualitativ hochwertig und wirksam um-
gesetzt werden kdnnen. Je mehr Schulen dabei mitmachen
kénnen, umso stdrker wird die gesellschaftliche Wirkung sein.
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1.2. Gegenstand des Berichts

Gegenstand dieses Berichts ist die Arbeit des Vereins Programm
Klasse2000 e. V. im Schuljahr und Geschaftsjahr 2024/25
(1.7.2024 bis 30.6.2025): die Durchfiihrung, Weiterentwicklung
und Verbreitung des Unterrichtsprogrammes Klasse2000 zur
Gesundheitsforderung, Gewalt- und Suchtvorbeugung in der
Grundschule. Der Bericht wurde unter Anwendung des Social
Reporting Standards (SRS 2014) zur wirkungsorientierten Bericht-
erstattung erstellt. Der SRS wurde angewendet, soweit es mog-
lich und sinnvoll war. AuRerdem entspricht der Bericht den Richt-
linien des Deutschen Zentralinstituts fur soziale Fragen (DZI).

Klasse2000 ist das in Deutschland am weitesten verbreitete
Programm zur Gesundheitsforderung, Sucht- und Gewaltvor-
beugung in der Grundschule. Es wurde 1991 am Klinikum
NUrnberg von einer interdisziplindren Arbeitsgruppe unter der

Leitung von Univ.-Doz. Dr. med. Pal Bolcskei entwickelt. Es
startete im Schuljahr 1991/92 mit 234 Grundschulklassen in
Bayern und hat seitdem bundesweit Gber 2,4 Millionen Kinder
erreicht.

Ansprechpersonen beim Verein Programm Klasse2000 e. V.:

Thomas Duprée
Geschaftsfuhrer

Andrea Dokter
Leitung Offentlichkeitsarbeit

Petra Schnellmann
Kaufmannische Leitung

2. Das Angebot von Klasse2000

2.1. Das gesellschaftliche Problem

Die Ausgangslage

Grundsatzlich zeigen die Daten zur Kindergesundheit, dass es
dem Uberwiegenden Teil der Kinder in Deutschland gesund-
heitlich gut bis sehr gut geht. Dennoch gibt es besorgnis-
erregende Tendenzen und besonders gefahrdete Bevolkerungs-
gruppen. Dies zeigen auch die Ergebnisse des Kinder- und
Jugendgesundheitssurveys (KiGGS?), der seit 2003 durch eine
breit angelegte reprasentative Studie Informationslicken tber
den Gesundheitszustand von Kindern und Jugendlichen
schliefst.

Gesundheitsproblemen von Kindern muss durch Pravention
und Gesundheitsférderung entgegengewirkt werden, denn

e sie verringern die Lebensqualitat der betroffenen Kinder und
ihrer Familien

...........................................................

e die Kinder haben schlechtere Chancen auf eine positive
korperliche und geistige Entwicklung

¢ die Gesundheitsprobleme kumulieren im Laufe des Lebens
und flhren zu erhohten Gesundheitsrisiken im Erwachsenen-
alter — mit den entsprechenden individuellen und gesell-
schaftlichen Einschrankungen und Kosten.

Als besonders wichtiges Thema der Gesundheitsférderung
identifizierte die KiGGS-Studie® (Welle 1) die ,Verbreitung eines
gesundheitsfordernden Lebensstils bei Eltern, Kindern und
Lehrkraften sowie Multiplikatorinnen im Freizeitbereich
(Nichtrauchen, Umgang mit Alkohol, Erndhrung, Bewegung
und Stressregulation)” (S. 172). Genau in diesem Bereich ist
Klasse2000 tatig.

...........................................................

1) Robert-Koch-Institut (Hrsg.), Bundeszentrale fur gesundheitliche Aufklarung (Hrsg.) (2008) Erkennen — Bewerten — Handeln: Zur Gesundheit von Kindern und

Jugendlichen in Deutschland. RKI, Berlin
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AusmaR des Problems

Neben den Daten der KiGGS-Studie weisen auch die regel-
maligen reprdsentativen Befragungen zur Drogenaffinitat
durch die BZgA (jetzt: BIOG) auf gesundheitliche Gefahrdungen
far Kinder und Jugendliche hin.

Zusammengefasst zeigen sich folgende Risiken:

® 9,7 % der 12- bis 17-Jahrigen trinken regelmaRig (mindestens
einmal die Woche) Alkohol und 15,1 % praktizierten in den
letzten 30 Tagen mindestens einmal Rauschtrinken (bei
Méadchen mind. vier/bei Jungen mind. finf Glaser Alkohol bei
einer Gelegenheit)?

* 6,8 % der 12- bis 17-Jahrigen rauchen.!

¢ 15,4 % der Kinder und Jugendlichen von 3 bis 17 Jahren sind
Ubergewichtig, 5,9 % davon leiden unter Adipositas.>

* 16,9 % aller Kinder und Jugendlichen im Alter von 3 bis 17
Jahren zeigen psychische Auffalligkeiten wie emotionale
Probleme (z. B. Angste) oder Verhaltensprobleme (z. B.
Wautanfille).?

¢ Hinweise auf Computerspiel- und internetbezogene St6-
rungen finden sich bei 15,3 % der 12- bis 17-jahrigen Jugend-
lichen.*

Corona-Pandemie und globale Krisen

Das Leben von Kindern und Jugendlichen in Deutschland war in
den letzten Jahren stark durch die Corona-Pandemie und die
damit verbundenen Einschrankungen geprdgt. Nach Ende der
Pandemie waren Kinder und Jugendliche mit weiteren Krisen
konfrontiert, z. B. mit der Klimakrise, Kriegen und wirtschaft-
lichen Unsicherheiten. Inwieweit diese Herausforderungen
Auswirkungen auf die psychische Gesundheit haben, wurde im
Rahmen der COPSY-Langsschnittstudie untersucht®. Hierzu fan-
den von 2020 bis 2024 sieben Befragungswellen statt. Es zeigt
sich, dass sich die gesundheitsbezogene Lebensqualitat und die

1) Orth, B., Spille-Merkel, C. & Nitzsche, A. (2025). Die Drogenaffinitat Jugend-
licher in der Bundesrepublik Deutschland 2023 und Trends. KoIn: Bundes-
zentrale fir gesundheitliche Aufklarung. DOI: https://doi.org/10.17623/BZ-
GA:Q3-DAS23-DE-1.0

2) Schienkiewitz, A., Brettschneider, A.-K., Damerow, S. & Schaffrath Rosario, A.
(2018). Ubergewicht und Adipositas im Kindes- und Jugendalter in Deutsch-
land — Querschnittergebnisse aus KiGGS Welle 2 und Trends. Journal of
health monitoring 3 (1), 16-23.

3) Klipker, K., Baumgarten, F., Gobel, K., Lampert, T. & Holling, H. (2018).
Psychische Auffalligkeiten bei Kindern und Jugendlichen in Deutschland —
Querschnittsergebnisse aus KiGGS Welle 2 und Trends. Journal of health
monitoring 3 (3), 37-45.

psychische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen mit Be-
ginn der Corona-Pandemie deutlich verschlechterte. Obwohl
sich diese Werte in den Folgejahren wieder verbesserten, blei-
ben sie trotzdem im Jahr 2024 noch unter dem Niveau vor Be-
ginn der Pandemie. So gaben 22 % der befragten Kinder und
Jugendlichen im Alter von 7 bis 22 Jahren psychische Auffallig-
keiten und 21 % eine geminderte gesundheitsbezogene
Lebensqualitdt an. Diese Werte liegen etwa 5 % Uber den
Werten vor der Pandemie. Besonders vulnerabel sind dabei
Kinder mit psychisch belasteten Elternteilen und sozial be-
nachteiligte Kinder. Laut den Autor:innen verdeutlichen diese
Ergebnisse die dringende Notwendigkeit von konkreten MaRk-
nahmen zur Férderung der psychischen Gesundheit, z. B. den
Einsatz von evidenzbasierten ressourcenorientierten Praven-
tionsprogrammen.

2.2. Bisherige Losungsansdtze

Es gibt zahlreiche Projekte zur Pravention und Gesundheits-
férderung im Kindesalter — von unterschiedlichen Anbietern
und in verschiedenen Lebenswelten angesiedelt.

¢ Oft handelt es sich dabei um Modellprojekte, die nach der
Projektlaufzeit mangels weiterer Finanzierung eingestellt und
durch neue Projekte abgel6st werden. Solche Modellprojekte
kénnen kaum die notwendige Uberarbeitungs- und Konsoli-
dierungsphase erreichen, die einer wirklich grofRen Verbrei-
tung vorausgehen muss.

* Viele Projekte konzentrieren sich auf einzelne Aspekte der Ge-
sundheitsforderung, vor allem Bewegung und Erndhrung, und
vernachlassigen die Férderung von Lebenskompetenzen, die
einen wichtigen Schutzfaktor vor Sucht und Gewalt bilden.

4) Orth, B., Spille-Merkel, C. & Nitzsche, A. (2025). Die Drogenaffinitat Jugend-
licher in der Bundesrepublik Deutschland 2023 und Trends. KoIn: Bundes-
zentrale fir gesundheitliche Aufklarung. DOI: https://doi.org/10.17623/
BZGA:Q3-DAS23-DE-1.0

5) Kaman, A, Erhart, M., Devine, J., Napp, A-K., ReiB, F.,, Behn, S. & Ravens-
Sieberer, U. (2025). Psychische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen in
Zeiten globaler Krisen: Ergebnisse der COPSY-Langsschnittstudie von 2020
bis 2024. Bundesgesundheitsblatt, 68, 670-680.


https://doi.org/10.17623/BZGA:Q3-DAS23-DE-1.0
https://doi.org/10.17623/BZGA:Q3-DAS23-DE-1.0
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¢ Fir Projekte, die auRerhalb der Grundschule durchgefihrt
werden, missen Eltern ihre Kinder gesondert anmelden.
Das fuhrt dazu, dass sozial benachteiligte Kinder unter-
reprasentiert sind — d. h. diejenigen, die einen besonders
hohen Bedarf haben, werden nicht erreicht.

¢ Schulprojekte werden oft nur punktuell durchgefihrt
(z. B. als Projekttag) und nicht langfristig verankert.

e Viele Projekte sind nicht ausreichend evaluiert.

2.3 Der Losungsansatz
von Klasse2000

Klasse2000 starkt Gesundheits- und Lebenskompetenzen, um
gesundheitsférderndes Verhalten bei Kindern und Schutz-
faktoren vor Sucht und Gewalt aufzubauen. Das Programm ist
an der Grundschule angesiedelt, denn dies ist der einzige Ort,
an dem alle Kinder erreicht werden — unabhangig von ihrer
Herkunft. Klasse2000 beginnt in Klasse 1 und begleitet die
Kinder bis Klasse 4.

Damit erflllt Klasse2000 die Kriterien, die die KiGGS-Studie als
Merkmale erfolgreicher Gesundheitsforderungsprogramme
nennt: ,Sie setzen frihzeitig an, férdern Kinder und Jugend-
liche langfristig und systematisch und unterstiitzen bei der
Bewaltigung alterstypischer Entwicklungsaufgaben. (...) Die
Schule bietet den einzigen institutionalisierten Zugang zu allen
Kindern” (S. 171) Y.

Darlber hinaus gibt Klasse2000 Impulse, die Rahmenbedin-
gungen des schulischen Alltags gesundheitsfordernd zu gestal-
ten, so dass sich Verhaltens- und Verhéltnispravention gegen-
seitig verstarken.

Zielgruppen
Die Zielgruppe von Klasse2000 sind bundesweit alle Grund-

und Forderschulkinder von Klasse 1 bis 4 mit ihren Eltern,
Lehrkraften und Schulen.

...........................................................

Der Weg der Nahrung

Luftrshre 4"

Lunge

Speise-

réhre

Unterrichtsmaterial Erndhrung:
Plakat ,,Der Weg der Nahrung”
und Drehscheibe flr eine
gesunde Pausenverpflegung

Leistungen

Zur Forderung zentraler Gesundheits- und Lebenskompetenzen
behandelt Klasse2000 die folgenden finf groRen Themen:

e Gesund essen & trinken

¢ Bewegen & entspannen

e Sich selbst moégen & Freunde haben
¢ Probleme & Konflikte 16sen

e Kritisch denken & Nein sagen konnen,
vor allem zum Rauchen und zu Alkohol.

Speziell geschulte Klasse2000-Gesundheitsforder:innen besu-
chen die Klassen und filhren neue Themen in den Unterricht
ein (Klasse 1: zwei Mal, Klasse 2-4: je drei Mal). AnschlieRend
flhren die Lehrkrafte die Themen weiter (ca. 10 Unterrichts-
einheiten pro Schuljahr) und erhalten dafir detailliert ausge-
arbeitete Stundenkonzepte und viele attraktive Materialien:
Schiilerhefte, Poster, digitale Materialien, Elterninformationen
etc. Eine Lehrerfortbildung ist nicht notig.

Der Einsatz der externen Klasse2000-Gesundheitsférder:innen
ist eine Besonderheit, die Klasse2000 von anderen Program-
men unterscheidet. Die Gesundheitsforder:innen — meist
Honorarkrafte — haben eine Qualifikation im Bereich

...........................................................

1) Robert-Koch-Institut (Hrsg.), Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklarung (Hrsg.) (2008) Erkennen — Bewerten — Handeln: Zur Gesundheit von Kindern und

Jugendlichen in Deutschland. RKI, Berlin
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Gesundheit oder Padagogik und werden fir ihren Einsatz

bei Klasse2000 speziell geschult. Ihre Impulsstunden zur Ein-
fihrung neuer Themen in den Unterricht ,erinnern” die Lehr-
krafte immer wieder an Klasse2000 und tragen zum hohen
Umsetzungsgrad des Programms im Unterricht bei.

Interaktive Methoden, Spiele, die Besuche der Gesundheitsfor-
der:innen, die Symbolfigur KLARO und besondere Materialien
wie Atemtrainer, Stethoskop und Gefiihlebuch begeistern die
Kinder fir das Thema Gesundheit.

Die Eltern werden durch Elternabende und jahrliche Eltern-
briefe beteiligt. Besonders wichtig sind auch Forscherauftrage
fur die Kinder und Materialien fir Zuhause, damit dort die
schulischen Themen verstarkt werden kénnen.

Auf der digitalen Lernplattform www.klaro-labor.de gibt es ein
umfangreiches Angebot flr

« Kinder: mit Spielen, Filmen und Ubungen kénnen sie Themen
wiederholen und vertiefen, auRerdem finden sie hier Bewe-
gungspausen und Entspannungsgeschichten

¢ Lehrkradfte und Gesundheitsforder:innen: digitales Tafelmate-
rial fur interaktive Tafelsysteme, differenziertes Unterrichts-
material in verschiedenen Schwierigkeitsstufen sowie zahl-
reiche Zusatzangebote, z. B. zur Schulentwicklung, Lehrer-
gesundheit oder zum Thema Entspannung

e Eltern: Informationen zur Kindergesundheit.

(NS

5

meiNSaIg =y

Bei Klasse2000 kénnen alle ersten Klassen aus Grund- und
Forderschulen mitmachen, deren Schulleitung und Lehrkrafte
sich bereiterklaren, das Programm durchzufihren und die
einen Paten haben, der den Patenschaftsbetrag Gibernimmt
(seit 2023/24: 250 € pro Klasse und Schuljahr fir neu abge-
schlossene Patenschaften).

Zur Verbreitung von Klasse2000 tragen zahlreiche Personen
und Organisationen bei: Lehrkrafte, Schulleitungen, Eltern,
Lions Clubs und viele andere Unterstitzer:innen informieren
Gber das Programm, engagieren sich fir seine Durchfiihrung
und Ubernehmen Patenschaften.

Erwartete Wirkungen

Folgende Wirkungen sind von Klasse2000 zu erwarten:

e Kinder kennen ihren Kérper und wissen, was sie tun
kénnen, um gesund zu bleiben und sich wohlzufthlen,
z. B. Ernahrung, Bewegung, Entspannung.

e Kindern ist es wichtig, gesund zu sein und sie sind
Uberzeugt, selbst etwas daflr tun zu kénnen.

e Kinder besitzen wichtige Lebenskompetenzen: z. B. mit
Geflihlen und Stress umgehen, mit anderen reden und
kooperieren, Konflikte I16sen, Nein sagen (z. B. zu Rauchen
und Alkohol).
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2.4. Darstellung der Wirkungskette

Die gesellschaftliche Herausforderung:

Um Gesundheitsrisiken zu verringern, missen Pravention
und die Forderung eines gesundheitsfordernden Lebensstils

bereits im Kindesalter beginnen.

Vision und Ziele

Klasse2000 tragt dazu bei, dass Kinder
eine positive Einstellung zu sich selbst
sowie wichtige Grundkenntnisse und
-fertigkeiten entwickeln, die ihnen
helfen, ihren Alltag zu bewaltigen und
ihr Wohlbefinden positiv zu beeinflussen
— korperlich, psychisch und sozial.

Ressourcen (Input)

e Verein Programm Klasse2000 e. V.:
Unterrichtskonzept, Verwaltung,
Materialproduktion und-versand,
Organisation, Evaluation, Offentlich-
keitsarbeit

e Patenschaftsbetrage und Fordergelder
ermoglichen die Programmdurch-
fihrung

e Zahlreiche Partner und Unterstitzer
auf regionaler, Landes- und Bundes-
ebene machen Schulen auf das
Programm aufmerksam und helfen
bei der Suche nach weiteren Paten

zur Schulentwicklung und
,Gut, gesund & gerne” zur
Lehrergesundheit

KLARO-Siegel fur intensive
Programm-Umsetzung

Leistungen (Output) Zielgruppen |Wirkungen
Programmdurchfiihrung Kinder Gesundheits- und Lebens-
durch geschulte kompetenzen der Kinder werden
Klasse2000-Gesund- gestarkt:
heltsfonrderzlnnen und e Kinder kennen ihren Kérper und
Lehrkrifte wissen, was sie tun kdnnen, um
Themen: gesund zu bleiben und sich
« Gesund essen und trinken wohlzufihlen, z.B. Ernahrung,
Bewegung, Entspannung
¢ Bewegen und entspannen
& P e |hnen ist es wichtig, gesund zu
* Sich selbst mégen und sein und sie sind tberzeugt,
Freunde haben selbst etwas dafiir tun zu
¢ Probleme und Konflikte kénnen
l6sen e Sie besitzen wichtige Lebens-
e Kritisch denken und kompetenzen, z.B. mit Geftihlen
Nein sagen und Stress umgehen, mit ande-
ren kommunizieren und koope-
rieren, Nein sagen, z.B. zu Tabak
und Alkohol
Elternarbeit: Eltern- Eltern Familie unterstutzt und verstarkt
abende, Online-Angebot die Klasse2000-Themen zuhause
KLARO-Labor, Elternbriefe,
kleine ,Hausaufgaben” und
Material, das die Kinder
mitbringen
Broschiiren ,Schule 21“ Schulen Gesundheitsforderung findet

nicht nur im Klassenzimmer,
sondern in der ganzen Schule
statt

Akquise und Schulung
geeigneter Gesundheits-
forder:innen, Administration

Gesundheits-
férder:innen

Gesundheitsforder:innen begeistern
die Kinder, ihre Besuche erinnern
Lehrkrafte an die Durchfiihrung
des Programms.
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3. Ressourcen, Leistungen und Wirkungen
3.1. Eingesetzte Ressourcen

Personalkosten: 1.860.431,71 € Verbreitung von Klasse2000 in den Bundeslandern

Sachkosten: 3.687.778,83 € Prozentuale Beteiligung aller Schulklassen an Klasse2000
im Schuljahr 2024/25

Gesamt: 5.548.210,54 €

Ehrenamtliche Unterstiitzung: Zahlreiche Menschen @
setzen sich ehrenamtlich fir Klasse2000 ein, insbesondere
Mitglieder von Lions Clubs, die die starkste Unterstitz-
ergruppe von Klasse2000 sind. Beispielsweise engagie-
ren sich 19 Klasse2000-Kabinetts-Beauftragte
daflr, die Clubs in ihren Distrikten zu infor- &
mieren und das Programm bekannt zu
machen. Bundesweit fordern 602 Lions Clubs
Klasse2000. Viele von ihnen engagieren sich lo-

o
—o=Z

Niedersachsen:
16,9 %, 2.730 Klassen

kal, indem sie Activities veranstalten, deren
Erlos Klasse2000 zugute kommt oder indem
sie Paten fir Schulen werben.

£

Sachsen-Anhalt:
4,8 %, 180Klassep

Nordrhein-Westfalen:
18,4 %
5.450 Klassen

Sachsen: 5,4 %
388 Klassen

Thiringen:
8,1 %, 306 Klassen

Hessen:
14,6 %
1.762 Klassen

Klassen

433 Klassen

Baden- Bayern: 17,9 %
Wirttemberg: 4.008 Klassen
18,3 %

3.771 Klassen

1. Berlin: 3,2 %, 209 Klassen

2. Hamburg: 6,8 %, 249 Klassen

3. Bremen: 9,7 %, 131 Klassen

Bundesweit: 14,9 %, 22.293 Klassen Stand: 30.6.2025
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Entwicklung der Klassenzahlen Entwicklung der Anmeldungen
von 2015/16 bis 2024/25 - beteiligte von 2015/16 bis 2024/25 - bundesweit
Klassen im jeweiligen Schuljahr neu angemeldete 1. Klassen
22338 22500 yigy 2169 22258 22373 53 703 5.981
21.223 ] . — I ] M 5.822
20.255 ] ] 5737 e 510 1 sev

19.409 — ] — —

] 5'4_55 5.426

SES 5.068

= 5 2 2 8 & 8 & § 8 s 5 2 2 8 ¥ 8§ 8 § &

5 ¢ § ¥ § S S5 8§ § 3 5 § 5 ¥ § 8 3 85 3 3T

S & &8 &8 8 ] 8§ § & &§ S 8§ 8 8 8 8 8§ 8 R®R ®

3.2. Erbrachte Leistungen

Verbreitung

Im Schuljahr 2024/25 beteiligten sich 3.654 Schulen mit Die Regionalkoordinatorinnen fuhrten bundesweit 120 Schu-
22.293 Klassen und 488.155 Kindern an dem Programm. lungen (davon 59 reine Online-Schulungen) fir Gesundheits-
Das entspricht 14,9 % aller Grundschulklassen und 23,5 % forder:innen durch. Daran nahmen 894 Personen teil.

aller Grundschulen in Deutschland.
Die Gesundheitsforder:innen fihrten 453 Elternabende durch.

Bundesweit waren 1.615 Gesundheitsfoérder:innen im Einsatz.
Die Zahl der durchgefihrten Klasse2000-Stunden kann auf
Basis der Abrechnungen der Gesundheitsférderinnen und der
Lehrerbefragung in den 1. Klassen geschéatzt werden: es wur-
den 59.561 Stunden durch die Gesundheitsférder:innen und
ca. 175.000 Stunden durch die Lehrkrafte gehalten. Insgesamt
fanden also ca. 235.000 KLARO-Stunden statt.
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Weiterentwicklung des Unterrichtskonzepts

2024 veroffentlichte die Deutsche Gesellschaft fir Erndhrung
(DGE) neue Ernahrungsempfehlungen. Auf dieser Basis veran-
derte das Bundeszentrum fur Erndhrung (BZfE) 2025 seine Er-
nahrungspyramide, die nun auch Empfehlungen zum Klima-
schutz enthélt. Der taglich Proteinbedarf wird jetzt nicht nur
durch Milch- und Fleischprodukte gedeckt, sondern auch durch
Hilsenfrichte. Nisse werden als wertvolle Nahrungsquelle fur
Fette und Ole im gelben Bereich (M&Rig konsumieren) mit auf-
genommen.

Die neue Pyramide wurde in allen Materialien, wie Plakaten,
Schilerheften, Arbeitsblattern, etc. sowie in allen Informati-
onen, Spielen und Tafelbildern im KLARO Labor aktualisiert.

Weiterhin wird jetzt im Unterrichtskonzept der 4. Klasse eine
Neubewertung des Themas Alkohol vorgenommen. Die
Deutsche Gesellschaft fur Erndhrung und die Deutsche
Hauptstelle far Suchtgefahren vertreten, dass es keinen risi-
kolosen Alkoholkonsum gibt. Deshalb ist der vollstandige Ver-
zicht auf Alkohol die beste Entscheidung fir die Gesundheit.
Dies gilt insbesondere flr Kinder und Jugendliche und wurde
entsprechend ins Unterrichtskonzept aufgenommen

Da es zunehmend schwieriger wird, Eltern durch Elternabende
zu erreichen, wurden — zunachst fur die 1. und 2. Klasse-
digitale Elternbriefe eingefihrt, die die Lehrkrafte den Eltern
weitergeben kénnen. Uber QR-Codes erhalten die Eltern damit
Informationen und Tipps zu den aktuellen Unterrichtsthemen
von Klasse2000 holen und haben direkten Zugriff auf aus-
gewdhlte Ubungen und Spiele im KLARO Labor.

Die ErnéhrungSPVramide

Wer keinen Alkohol trinkt und nicht raucht
* ist gesiinder ,

M.

—

j © dem geht es besser

e st Ieistungsfﬁhiger

* riecht besser

* spart viel Geld

* tut etwas fijr Umwelt und Klima

Offentlichkeitsarbeit

Zur Werbung neuer Schulen wurde eine Maxipostkarte konzi-
piert, die im September 2025 als Infopost an die bundesweit
12.000 Grundschulen versendet wird, die nicht an Klasse2000
teilnehmen. Diese MalRnahme soll auf Facebook und Instagram
durch Anzeigen unterstitzt werden, die vorrangig an Lehr-
krafte richten.

Klasse2000 prasentiert sein Angebot jahrlich bei der Bildungs-
messe didacta und beim Deutschen Praventionstag. Im Juli
2025 war das Programm zusatzlich noch mit einem Stand beim
Deutschen Kinder- und Jugendhilfetag vertreten.

o IETEq
informieren
und anmelden!

Jetzt informieren
und anmelden:
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Die groflten Forderer im Schuljahr 2024/25

Bundesweit haben 4.690 Paten den Kindern die Teilnahme an Klasse2000 ermoglicht. Die Unterstiitzung reicht von einzelnen
Teilpatenschaften bis hin zur Foderung von Gber 2.000 Klassen. Dies waren unsere grofRten Foderer:

AOK )

AOK Bayern
Die Gesundheitskasse. fﬂﬁunmnﬁ‘ale
r
gesundheitliche
Aufklarung

AOK@ AOK@) AOK@

AOK Baden Wiirttemberg AOK Niedersachsen AOK Hessen
Die Gesundheitskasse. Die Gesundheitskasse. Die Gesundheitskasse.

Stadt Dortmund

GRKCI&SSK: Gesundheitsamt

Soonwald-Stiftung, Kirner Land und
Dr. Wolfgang & Anita Burkle-Stiftung
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3.3. Wirkungen

Studie des IFT-Nord 2005-08, 2009 und 2011

Eine Studie des Instituts fir Therapie- und Gesundheits-
forschung (IFT-Nord) verglich Klasse2000-Kinder mit einer
Kontrollgruppe, die nicht an dem Programm teilgenommen
hatte. Die Studie fand von 2005-08 statt, 2009 und 2011
folgten Nachbefragungen. Bei der Nachbefragung 2011, am
Ende der 7. Klasse, zeigte sich, dass in der Klasse2000-Gruppe
deutlich weniger Jugendliche schon einmal geraucht hatten
(7,9 % gegeniber 19,7 %). Unter denjenigen, die schon einmal
heimlich Alkohol konsumiert hatten, waren Erfahrungen mit
Rauschtrinken in der Klasse2000-Gruppe seltener als in der
Kontrollgruppe (21,4 % gegenlber 48,2 %).

Studie der Universitét Bielefeld 2013-2015

Um die Wirkung von Klasse2000 auf das Ernahrungs- und Be-
wegungsverhalten von Kindern zu tGberprifen, fihrte die Uni-
versitdt Bielefeld unter Leitung von Prof. Dr. Petra Kolip von
2013-2015 eine Studie in Nordrhein-Westfalen durch. Sie
verglich eine Interventionsgruppe mit Schulklassen, die an
Klasse2000 teilgenommen hatten, mit einer Kontrollgruppe
ohne Programmteilnahme, wobei die teilnehmenden Klassen
zufallig diesen Gruppen zugeteilt wurden (randomisierte
Kontrollgruppen-Studie). Damit entspricht die Studie hohen
wissenschaftlichen Anforderungen. Kinder, Eltern und Lehr-
krafte wurden zwischen Januar 2013 (vor Programmbeginn)
und Sommer 2015 (am Ende der 3. Klasse) vier Mal mit
Fragebogen befragt.

Die Ergebnisse zeigen in mehreren Punkten positive Wirkungen
von Klasse2000 am Ende der 3. Klasse. So zeigt sich in den
Angaben der Eltern eine positivere Entwicklung des Ernah-
rungsverhaltens in der Klasse2000-Gruppe als in der Kontroll-
gruppe, und zwar ist in der Kontrollgruppe der Konsum von
Fast Food, SuRigkeiten und Softdrinks starker gestiegen als in
der Klasse2000-Gruppe. Auch bei den Kriterien ,,5 Portionen
Obst und Gemise am Tag” sowie ,maximal 1 Portion SuRig-
keiten am Tag” verschlechterten sich die Kinder der Kontroll-
klassen starker.

In der Befragung der Kinder zeigen sich positive Effekte beim
Wasserkonsum (3 oder mehr Glaser Wasser am Tag; 43,3 %
gegenlber 35,5 %) und beim Wissen, wie viele Portionen
SuRigkeiten man am Tag essen darf. Beim Limonadenkonsum
zeigte sich ein unerwarteter Effekt: der Anteil der Kinder, die
sich hier verschlechterten, ist in der Klasse2000-Gruppe starker
gestiegen. Das Klasse2000-Programm wurde deshalb in diesem
Punkt Gberprift und angepasst, indem starker betont wird, wie
wichtig es ist, Wasser zu trinken.

Hinsichtlich des Bewegungsverhaltens zeigen sowohl Eltern-
als auch Kinderangaben einen positiven Effekt: Kinder der Kon-
trollgruppe haben ihr Verhalten deutlich haufiger in Richtung
eines passiven Schulwegs (z. B. mit dem Auto) veréndert als
die Klasse2000-Kinder (Elternbefragung: 7,2 % gegenlber

4,0 %; Kinderbefragung: 9,9 % gegeniber 6,3 %).

Aktiver Schulweg

20
18 Elternbefragung Kinderbefragung
16
14

R *

§ 12

S 10 9,9

* s 7,2

6,3
N Kontroll-
4 alt Kontroll- gruppe
2 Klasse = gruppe Kzlgz%e
2000
0

verschlechtert verschlechtert

* Die Unterschiede sind signifikant

Die positiven Ergebnisse zeigen sich, obwohl auch in den Kon-
trollschulen vielfaltige Malknahmen zur Gesundheitsférderung
stattfanden. Dies belegt, dass das Konzept von Klasse2000 mit
der Verankerung Uber die gesamte Grundschulzeit, der ganz-
heitlichen Bearbeitung der Themen, der strukturierten Ausar-
beitung inkl. schultauglicher Materialien sowie der Zusammen-
arbeit mit den Gesundheitsforder:innen einen Mehrwert ge-
genlber anderen Programmen und Angeboten erzielt.
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Studie des KFN 2016/17

Das Kriminologische Forschungsinstitut Niedersachsen e. V.
(KFN) fuhrte im Schuljahr 2016/17 eine Befragung unter Kin-
dern, Eltern, Lehrkraften und Schulleitungen am Ende der 4.
Klasse sowie unter Jugendlichen in der 9. Klasse in Niedersa-
chen durch. Es verglich dabei Kinder und Jugendliche, die an
Klasse2000 teilgenommen hatten, mit Schiler:innen ohne
Programmteilnahme.

Am Ende der 4. Klasse finden sich bedeutsame Effekte im Be-
reich Alkohol- und Zigarettenkonsum. So haben in der Klas-
se2000-Gruppe weniger Kinder bereits einmal eine Zigarette
konsumiert (1,0 % gegeniiber 1,6 %). AuBerdem zeigt sich bei
der Haufigkeit des Alkoholkonsums, dass Jungen aus der Klas-
se2000-Gruppe signifikant seltener Alkohol tranken als Jungen
aus der Kontrollgruppe.

Haufigkeit des Alkoholkonsums bei Jungen:
wie oft mehr als einen Schluck Alkohol getrunken
(in den letzten vier Wochen)

1,6
1,43
14
1,2
1,0 0,96
0,8
0,6
0,4
0,2
0,0
Klasse2000 (n = 91) Kontrollgruppe (n = 225)

* Der Unterschied sind signifikant (p <0,05)

Auch in der 9. Klasse zeigen sich bedeutsame Effekte im Be-
reich Substanzkonsum. So konsumierten Jugendliche aus der
Klasse2000-Gruppe deutlich seltener Haschisch oder Mari-
huana als Jugendliche der Kontrollgruppe. Daneben weisen Ju-
gendliche aus der Klasse2000-Gruppe seltener einen beson-
ders problematischen Konsum von Haschisch (mehrmals im
Monat) auf.

Haufigkeit besonders problematischen
Haschisch-Konsums
(mehrmals im Monat)

4,5 %

4,0%

3,5 %

3,0% 2.9%

25%

2,0%

* 42%

1.5%
1,0 %
0,5 %
0,0 %
Klasse2000 (n = 1520) Kontrollgruppe (n = 5198)

* Der Unterschied sind signifikant (p <0,05)

In den untersuchten Bereichen Wohlbefinden, Gesundheitsver-
halten, Schul- und Klassenklima sowie Mediennutzung finden
sich zunéachst keine als bedeutsam einzustufenden signifi-
kanten Effekte des Programms. Weitergehende Analysen zu
Dosiseffekten anhand der Befragung der vierten Klasse zeigen
allerdings, dass sich bei Kindern, deren Lehrkrafte angeben,
alle Klasse2000-Stunden durchgefihrt zu haben, eine Vielzahl
von positiven Effekten des Programms nachweisen lassen. So
finden sich bei Klasse2000-Kindern im Vergleich zur Kontroll-
gruppe eine hohere Lebensqualitat, ein hoherer Selbstwert,
glnstigere Emotionsregulationsstrategien, gesteigertes pro-
soziales Verhalten, weniger Verhaltensprobleme, ein glinstige-
res Gesundheitsverhalten, ein besseres Klassenklima, eine ver-
ringerte Rate von Bullyingprozessen, ein verbessertes Medien-
Nutzungsverhalten sowie ein geringerer Alkoholkonsum.

Dies macht deutlich, dass das Programm Klasse2000 viele
positive Wirkungen hat, wenn man es vollstandig durchfihrt.
Hieraus leitet sich ab, dass sich weitere Verbesserungsmal-
nahmen des Programms vor allem auf die Sicherstellung der
moglichst vollstdndigen Durchfihrung beziehen sollten.
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Griine Liste Pravention:
Effektivitat von Klasse2000 ist nachgewiesen

In Deutschland gibt es zahlreiche Praventionsangebote fir
Kinder und Jugendliche. Um Kommunen, Schulen und Kitas die
Entscheidung fir eines dieser Angebote zu erleichtern, verof-
fentlicht der Landespraventionsrat Niedersachsen die ,Griine
Liste Pravention”. Dort werden Programme in verschiedene
Wirksamkeitsstufen eingeteilt — je nachdem, welche wissen-
schaftlichen Studien sie vorweisen kdnnen. In der Griinen Liste
sind zur Zeit (22.01.2025) 110 Programme aufgefiihrt, davon
sind 29 in der Kategorie , Effektivitat nachgewiesen”.

Klasse2000 wurde im Frihjahr 2017 aufgrund der oben
beschriebenen randomisierten Kontrollgruppenstudie zum
Thema Bewegungs- und Erndhrungsverhalten in die héchste
Kategorie der Grlnen Liste eingeordnet: , Effektivitat nach-
gewiesen”.

Grunes Licht
fur Pravention

3.4. Begleitende Evaluation und
Qualitatssicherung

Im Sommer 2024 wurde das Programm der zweiten Jahrgangs-
stufe per Fragebogen bei den teilnehmenden Lehrkraften
evaluiert, um Erkenntnisse Uber die Zufriedenheit mit dem
Programm und die konkrete Umsetzung zu erhalten. Der Frage-
bogen wurde von 1.783 Personen beantwortet (Rucklauf:

31,0 %).

Insgesamt zeigt sich eine hohe Zufriedenheit der Lehrkrafte mit
Klasse2000 in Jahrgangsstufe 2. Das Programmkonzept wurde
auf einer funfstufigen Notenskala von ,,1 (sehr gut)” bis

,5 (mangelhaft)” im Durchschnitt mit 1,81 bewertet; 89,5 %
beurteilten es mit ,,sehr gut” oder ,,gut”. Auch die weiteren
Aspekte wurden positiv eingeschatzt: Unterrichtsthemen
(1,72), Didaktik und Methodik (1,98), Schilermaterialien (1,92)
sowie die Passung zu Bildungsplan/Lehrplan (1,89). Der
Schwierigkeitsgrad wurde von 90,5 % als ,,angemessen” bewer-
tet. Den Umfang des Programms fanden 67,1 % ,,angemessen”,
30,1 % ,,zu umfangreich” und 2,9 % ,,zu knapp”. Die Lehrkrafte
flhrten im Schnitt pro Klasse 7 der 10 vorgeschlagenen Lehrer-
stunden durch. Als hdufigster Grund fur die Nichtdurchfihrung
von Stunden wurde Zeitmangel angegeben.

Besonders positiv wurde die Zusammenarbeit mit den Gesund-
heitsforder:innen beurteilt (Durchschnittsnote 1,52). Die von
ihnen durchgefihrten Stunden ,Der Weg der Nahrung” (1,62),
,Entspannen mit KLARO” (1,69) und ,Gefiihle verstehen” (1,79)
erhielten ebenfalls gute Bewertungen.

Verbesserungsbedarf zeigt sich vor allem beim Umfang des
Programms sowie bei der Bekanntheit und Nutzung des
KLARO-Labors. Das KLARO-Labor wurde von 54,9 % der
Befragten genutzt, iberwiegend fur KLAROs PausenspaR.
Diejenigen, die das KLARO-Labor nicht nutzten, gaben als
haufigsten Grund fir die Nichtnutzung an, dass das Labor nicht
bekannt sei. Zusammenfassend bestatigen die Ergebnisse die
hohe Akzeptanz und des Programms, wobei Ansatzpunkte flr
die Weiterentwicklung insbesondere beim Umfang des Pro-
gramms und der starkeren Kommunikation digitaler Angebote
liegen.

Veroffentlichungen

Feldmann, J. (2025). Befragung der teilnehmenden Lehrkréfte der

2. Jahrgangsstufe im Schuljahr 2023/24. Verflgbar unter:
https://www.klasse2000.de/fileadmin/PDFs/Downloads/evaluation/Bericht_
Lehrerbefragung_2. Klasse_2024.pdf


https://www.klasse2000.de/fileadmin/PDFs/Downloads/evaluation/Bericht_Lehrerbefragung_2._Klasse_2024.pdf
https://www.klasse2000.de/fileadmin/PDFs/Downloads/evaluation/Bericht_Lehrerbefragung_2._Klasse_2024.pdf
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Uberarbeitungszyklus des Unterrichtskonzepts Geschaftsfuhrung

Leitung Evaluation

Leitung Unterrichtskonzept

Padagogische Leitung

AG Konzept

Gesundheitsforder:innen,
Regionalkoordinator:innen,
Lehrkréfte, Paten, Eltern

Bundesweiter
Einsatz und
Evaluation

des

Themen,

Material,

Externe
Dienstleistungen

Fotografie, Grafik, lllustration,
Komposition, Druck,
Programmierung, etc.

Laufende Uberarbeitung des Unterrichtsprogramms

Das Unterrichtskonzept von Klasse2000 wird laufend weiter-
entwickelt. Grundsatzlich wird in jedem Schuljahr eine Jahr-
gangsstufe grundlegend Uberarbeitet (siehe Abbildung S. 17).
Die , Arbeitsgruppe Konzept” im Klasse2000-Team legt die
Grundziige der Uberarbeitung fest, Kooperationspartner bera-
ten fachlich. Die Leiterin der Abteilung Unterrichtskonzept
setzt die Anderungen um, ggf. mit Hilfe externer Dienstleister.
Nach dem ersten Einsatz des Uberarbeiteten Programms in den
Klassen werden am Schuljahresende Lehrkrafte im Rahmen der
Prozessevaluation dazu befragt. Entsprechend der Befragungs-
ergebnisse werden ggf. weitere Anpassungen vorgenommen.

Weitere MaBnahmen zur Qualitdtssicherung

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aller Abteilungen besu-
chen regelmaRig Fortbildungen fir ihr Fachgebiet. Der Verein
unterstitzt sie dabei durch Freistellung und Ubernahme der
Kosten.

Treffen der Regionalkoordinatorinnen

Jahrlich finden zweitagige Treffen aller Regionalkoordinator-
innen statt, um gemeinsam das Programm weiterzuentwickeln,
um die Schulungen der Gesundheitsforder:innen vorzubereiten
und um sich Gber erfolgreiche Strategien und Hindernisse bei
der Umsetzung von Klasse2000 auszutauschen. Zusatzlich gibt
es monatliche Webmeetings.

Schulung der Gesundheitsforder:innen

Alle Klasse2000-Gesundheitsforder:innen nehmen regelmaRig
an kostenlosen Schulungen teil. Fir jede Jahrgangsstufe, in der

Entwicklung

Unterrichtskonzepts

Methoden,

differenziertes Material,
KLARO-Labor

Ruckmeldungen aus der
Praxis (Schulen, Gesund-
heitsforder:innen,Kinder,
Lehrkrafte, Eltern, ...)

Regional-
koordinatorinnen

Kooperations-

partner u. a. BZfE im BLE,

Sporthochschule Koln,

ket (Karlsruher Entspan-
nungstraining),

Universitat KoIn (Heilpadago-
gik und Rehabilitation), ...

erstmals unterrichtet wird, ist eine entsprechende Schulung
verpflichtend.

2024/25 wurde das Schulungskonzept weiterentwickelt und
auf Basis der E-Learning-Plattform Moodle die digitale Platt-
form Klasse2000-Akademie eingeflihrt, zundchst fur die 1. Klas-
sen und dann fur die Klassen 2-4. Dabei wurden Feedbacks der
Gesundheitsforder:innen sowie Ergebnisse aus der Prozesse-
valuation genutzt, um die Lernprozesse nutzungsfreundlicher,
interaktiver und wirksamer zu gestalten und die padagogische
Qualitat der Schulungen zu erhéhen. Das digitale Format
schafft einen zentralen Wissensspeicher, biindelt Materialien
und Erfahrungswissen.

Didaktisch folgt das neue Format dem Ansatz des ,flipped
classroom”: Neue Inhalte werden zunéachst selbstdandig und
zeitunabhangig erarbeitet, wahrend die gemeinsame Schu-
lungszeit starker fir Vertiefung, Austausch und Ubung genutzt
wird. Der Schulungsablauf ist dabei dreistufig organisiert:

1. Selbstlernphase in der Klasse2000-Akademie mit interaktiver
Einfihrung in die jeweilige Jahrgangsstufe (Themen, Ablauf,
Ziele, Material).

2. Individuelle Vorbereitung der Unterrichtseinheiten durch
Erarbeiten und Durchspielen der Unterrichtsvorschlage in
eigenem Tempo.

3. Prasenz- oder Online-Schulung mit der Regionalkoordinatorin
zur Vertiefung, zum kollegialen Austausch und zum Einlben
der Einheiten in der Gruppe.

Ergdnzend bleibt die Schulung zur Durchfiihrung von
Klasse2000-Elternabenden bestehen, die zugleich den
theoretischen Hintergrund des Programms vermittelt.
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Folgende Schulungen wurden 2024/25 durchgefihrt:

Schulung Anzahl Anzahl
Schulungen Teilnehmer:innen

Basis 1. Klasse Prasenz 21 170
Basis 1. Klasse Online 11 56
Basis 2. Klasse Prasenz 15 121
Basis 2. Klasse Online 13 105
Basis 3. Klasse Prasenz 14 100
Basis 3. Klasse Online 14 105
Basis 4. Klasse Prasenz 7 46
Basis 4. Klasse Online 15 119
Aufbau Prasenz

. ) 4 30
Klasse2000 prasentieren
Aufbau Online

. . 6 42
Klasse2000 prasentieren
Gesamt 120 894

Fortbildung fiir ehrenamtliche Lions-Distrikt-Beauftragte

Die ehrenamtlichen Distrikt-Beauftragten der Lions Clubs tref-
fen sich jahrlich zu einer eintagigen Tagung, um sich Gber neue
Entwicklungen des Programms und des Vereins zu informieren,
Erfahrungen auszutauschen und Strategien zur weiteren und
langfristigen Verbreitung der Unterstltzung von Klasse2000
durch Lions Clubs zu erarbeiten.

KLARO-Siegel

Um die langfristige und intensive Umsetzung von Klasse2000
zu fordern, wird das KLARO-Siegel verliehen. Beantragen kon-
nen es Schulen, die

* mit mindestens 75% der Klassen an Klasse2000 teilnehmen
e Klasse2000 im Schulprofil verankern

e eine Steuergruppe einsetzen, die sich um die erfolgreiche
Durchfiihrung des Programms kiimmert

e eine gesundheitsférdernde Aktivitat auf Schulebene einfih-
ren, damit Gesundheitsférderung nicht nur als Thema im
Unterricht stattfindet, sondern sich darlber hinaus im
ganzen Schulleben widerspiegelt.

Das KLARO-Siegel 2024 erhielten 184 Schulen, im Jahr 2025
waren es 438 Schulen.

4. Weitere Planung und Ausblick

Gesundheitsforderung und Pravention gehoren zum Bildungs-
und Erziehungsauftrag der Schulen. Gleichzeitig sind Kinder teil-
weise erheblichen gesundheitlichen Belastungen ausgesetzt,
besonders wenn sie in sozial benachteiligten Verhaltnissen auf-
wachsen. Der Handlungsauftrag flr Praventionsprogramme ist
daher hoch. Allerdings verschlechtern sich die Rahmenbedin-
gungen. Personalengpasse und knapper werdende Mittel in
offentlichen und privaten Kassen erschweren die Umsetzung
von schulischen Unterstitzungsprogrammen wie Klasse2000.
Gleichzeitig werden davon aber immer mehr angeboten.

Vor diesem Hintergrund und in Anbetracht der Tatsache, dass
die Férderung durch die BZgA (jetzt BIOG) mit dem Jahr
2024/2025 ausgelaufen ist, rechnen wir fir 2025/2026 mit
einem Rickgang bei den teilnehmenden Schulen und Klassen.
Es werden voraussichtlich 21.500 Klassen teilnehmen, rund
800 weniger als im Vorjahr.

Das hat auch finanzielle Auswirkungen. Die Einnahmen werden
deutlich unter den Ausgaben liegen. Das kann durch die Auf-
|6sung von Ricklagen — die vorausschauend gebildet wurden —
ausgeglichen werden. Langfristig sind aber strukturelle Spar-
maBnahmen notig, die 2025/2026 beginnen. Zur Verbesserung
der Einnahmesituation wird der Patenschaftsbetrag ab
2026/2027 flur neue Patenschaften von 250,- € auf 280,- € pro
Klasse und Jahr steigen. Weiter investiert wird in die
Digitalisierung und in die Programmentwicklung.

Im Unterrichtskonzept werden Korrekturen und Anpassungen
vorgenommen. Die Lernplattform KLARO-Labor wird Uberarbei-
tet. Weiter ausgebaut wird die Klasse2000-Akademie mit dem
E-Learning Angebot fiir die Gesundheitsforder:innen. Die inter-
nen Verwaltungsabldaufe werden weiter digitalisiert, z. B. bei
der Personalverwaltung.
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5. Organisationsstruktur und Team

Vorstand eingeflihrt. Diese Struktur hat sich bis heute be-
wahrt. Der Verein hat mit seinem Programm in den Grund-
schulen einen hohen Bekanntheitsgrad und ist gut etabliert.
Zahlreiche Unterstitzer finanzieren das Programm mit Paten-
schaften, die auf klar benannte Klassen bezogen sind. So be-
steht keine Abhdngigkeit von einer einzelnen Finanzquelle.

5.1 Organisationsstruktur

Das Programm Klasse2000 wird seit 1991 durchgefiihrt, an-
fangs unter dem Dach des Vereins zur Férderung der Lungen-
und Bronchialheilkunde Nirnberg e. V. Seit 2003 ist der Verein
Programm Klasse2000 e. V. der Trager. Die Organisationsstruk-
tur wurde ab 2003 neu gestaltet. 2006 wurde die Satzung
nochmals neu gefasst und insbesondere die Geschaftsfihrung
als eigenes Organ neben der Mitgliederversammlung und dem

Sitz des Vereins Programm Klasse2000 e. V. ist Nirnberg,
das Unterrichtsprogramm wird bundesweit durchgefiihrt.

Mitgliederversammlung
21 Mitglieder

Vorstand
Helmut Stummvoll, Dr. Dieter Traub, Jochen Lucks,
Susanne Drehsen, Thomas Jakubowski

Geschiftsfiihrung
Thomas Duprée
Teamassistenz IT-Koordination
Rebekka Frey Dirk Hécherl
Leitung Offentlichkeitsarbeit Pidagogische Leitung Leitung Unterrichtskonzept Kaufmannische Leitung Leitung Evaluation
& Fundraising Christina Muller Regina Ohlwerter Petra Schnellmann Julia Feldmann
Andrea Dokter

Offentlichkeitsarbeit & Social Media Teamleitung Reg. Koordination E-Learning & Didaktik Einkauf, Versand, Personalverwaltung
Brigitte Horst N. N. Hannah Krause Chiao-An Wegmann

Regionale Koordination

Dr. Caroline Bentgens Buchhaltung
Ulrike Dre|hqup| Angela Calistru, Sachbearbeitung Post und Infoversand
An_nedore Fricke Gabriele Eibert, Celina Hauber, Gabriele Jodoin, Winfried Amon
Simone Gallus Carolin Schneider Joanna Krupa, Andrea Meyer,
Lea Hack Sigrid Reinel
Petra Hellmich /
Ruth Huthmacher
Martina Jonas
Anja Kaiser
Sarah Kaja
Sabine Keller
Iris Kluge 1.615 Gesundheitsforderinnen und -forderer
Silke Kuhr nebenberufliche, selbstandige Tatigkeit auf Honorarbasis

Janina Luickx
Ingrid Miller-Barth KLARO-Stunden in den Schulen
Alexandra Puhl
Barbel Reccius
Petra Suer-Meiners
Kerstin Waider
Marlott Wowerath

Stand: 30.06.2025
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Zentrale Aufgaben — Geschaftsfihrung, Ent-
wicklung des Unterrichtskonzepts, Organisa-
tion und Verwaltung, Evaluation und Offent-
lichkeitsarbeit — werden in der Geschafts-
stelle NUrnberg erledigt.

Bundesweit sind dariberhinaus 20 Regionale
Koordinatorinnen fir die Suche und Schulung
der Gesundheitsférder:innen und als regio-
nale Ansprechpartnerinnen fir Schulen und
Paten zustandig. Die Koordinatorinnen haben
einen Telearbeitsplatz in ihrem jeweiligen
Bundesland

Im Schuljahr 2024/25 waren bundesweit
1.615 Gesundheitsforder:innen fir
Klasse2000 tatig.

Davon arbeiteten

¢ 1.503 auf Honorarbasis
(32,00 € pro Unterrichtsstunde),

¢ 104 im Dienstauftrag, z. B. von kooperie-
renden Gesundheits- oder Jugendamtern

¢ 8 ehrenamtlich.

5.2. Partnerschaften,
Kooperationen und
Netzwerke

Dass Klasse2000 sich in den vergangenen
Jahren zum bundesweit groRten Grundschul-
programm zur Gesundheitsférderung ent-
wickeln konnte, ist ein Erfolg, der maRgeblich
auf der finanziellen und ideellen Unterstit-
zung der Lions Clubs beruht. Seit dem Jahr
1993 beteiligen sich Lions Clubs an der Finan-
zierung und Verbreitung des Programms.
Inzwischen sind bundesweit 602 Clubs aktiv.

Partner der deutschen
Lions Clubs

Weitere Partner (Auswahl):

AOK Baden-Wirttemberg

AOK Bayern — Die Gesundheitskasse

AOK Nordwest- Die Gesundheitskasse

AOK Niedersachsen. Die Gesundheitskasse

AOK — Die Gesundheitskasse in Hessen

BBBank Stiftung

Bundeszentrum fir Erndhrung (BZfE)
Bundesinstitut fir 6ffentliche Gesundheit (BIOG)
Deutsche Liga fur das Kind e. V., Kindergarten plus

Der Beauftragte der Bundesregierung fir Sucht- und Drogenfragen
(Schirmherrschaft)

»die initiative - Gesundheit - Bildung - Entwicklung« (Niedersachsen)
Hessisches Kultusministerium

Hessisches Ministerium fir Soziales und Integration

IKK classic

IKK Stdwest

In Form — Deutschlands Initiative fir gesunde Ernahrung und mehr Bewegung
Landeshauptstadt Dusseldorf, Jugendamt

Landespraventionsrat Niedersachsen

Landeszentrale fir Gesundheitsforderung in Rheinland-Pfalz e. V. (LZG)
Landkreis Nienburg/Weser, Fachbereich Jugend

Lions Deutschland

Lions Quest

Ministerium fir Bildung, Rheinland-Pfalz

Ministerium fir Kultus, Jugend und Sport, Baden-Wirttemberg

Mobil Krankenkasse

Niedersachsisches Kultusministerium

Novitas BKK

pronova BKK

Soonwaldstiftung Kirner Land

Stadt Dortmund, Gesundheitsamt

Stadt Frankfurt am Main, Gesundheitsamt

Stadt Mannheim, Dezernat fur Jugend

WIPIG- Wissenschaftliches Institut fir Pravention im Gesundheitswesen
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5.3. Finanzierung

Klasse2000 wird Uber Spenden und Fordergelder finanziert,
meist in Form von Patenschaften fir einzelne Klassen (250 €
pro Klasse und Schuljahr). Im Schuljahr 2024/25 férderten
4.690 Paten das Programm. Die Unterstltzung reicht von
Teilpatenschaften bis hin zu sechsstelligen Betragen grofRer
Forderer. Patenschaften kommen auf mehreren Wegen
zustande:

¢ Schulen suchen vor Ort nach Paten fir ihre Klassen: Eltern,
Fordervereine, Firmen, Lions und andere Service Clubs, Kran-
kenkassen, Arzte, Stiftungen, Vereine etc.

e Lions Clubs und andere Forderer engagieren sich langfristig
flr das Programm. Sie informieren Schulen in ihrer Region
dartber, suchen nach weiteren Spendern und finanzieren das
Programm aus eigenen Mitteln.

e Der Verein Programm Klasse2000 e. V. schlielt Vereinba-
rungen mit grolen Foérderern. Die Patenschaften werden in
der Regel nach den mit dem Partner festgelegten Kriterien
ausgeschrieben.

Der Verein Programm Klasse2000 e. V. stellt Schulen und Un-
terstUtzern auf Anfrage Material zur Verfligung (Flyer, Brosch-
ren, Plakate), das an potenzielle Spender weitergegeben wer-
den kann. In allen Drucksachen und auf der Homepage wird
auf die Moglichkeit hingewiesen, Patenschaften zu Gberneh-
men. Zentrale Fundraising-MalRnahmen (wie z. B. Mailings,
BuRgeldwerbung, Online- oder Erbschaftsfundraising) werden
nicht durchgefihrt. Ein Kontakt zwischen Paten und ,,ihren”
Klassen ist moglich, indem z. B. die Paten Unterrichtsstunden
besuchen oder die Kinder sich mit einem Brief oder Bild be-
danken. Dadurch werden regionale Netzwerke und Bindungen
gestdrkt. Sowohl neue Schulen als auch neue Paten werden
haufig durch die direkte personliche Ansprache gewonnen.

Das groftenteils dezentrale Finanzierungsmodell tragt wesent-
lich zur langjahrigen und kontinuierlichen Durchfiihrung des
Programms bei, indem es die Abhéangigkeit von einzelnen Geld-
gebern und die Kurzatmigkeit der zeitlich begrenzten Projekt-
forderung vermeidet.
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6. Organisationsprofil

6.1. Allgemeine Angaben

» Website (URL)

Name Verein Programm Klasse2000 e. V.
Sitz der Organisation Nirnberg

Griindungsjahr 2003

Rechtsform Eingetragener Verein
Kontaktdaten

» Adresse Feldgasse 37, 90489 Nurnberg

» Telefon 0911891210

» Fax 0911 89 121 30

» E-Mail info@klasse2000.de

www.klasse2000.de

Link zur Satzung (URL)

https://www.klasse2000.de/fileadmin/PDFs/Downloads/
infomaterial/Klasse2000_Vereinssatzung.pdf

Registereintrag

Vereinsregister VR 3653, Nirnberg, 19.02.2003

Gemeinniitzigkeit

» Angabe Uber Gemeinnutzigkeit gemal
§ 52 Abgabenordnung

» Datum des Freistellungsbescheids
» Ausstellendes Finanzamt

» Erkldrung des gemeinnditzigen Zwecks

e Der Verein ist nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 KStG von der Korperschaftssteuer und nach § 3
Nr. 6 GewStG von der Gewerbesteuer befreit, weil er ausschlieRlich und unmittelbar
gemeinnltzigen (= steuerbeglnstigten) Zwecken im Sinne der §§ 51 ff. AO dient.

e Freistellungsbescheid vom 09.09.2025
e Finanzamt Nirnberg-Zentral

e Zweck des Vereins ist die Gesundheitsforderung und Pravention, insbesondere die
Gewalt- und Suchtpravention, bei Kindern und Jugendlichen, auRerdem die Forde-
rung der Erziehung, die Volks- und Berufsbildung sowie die Information und Aufkla-
rung von Kindern, Jugendlichen, deren Erziehungsberechtigten und Lehrern sowie
der Offentlichkeit.

6.2 Governance der Organisation

Der Vorstand trifft als Leitungsgremium die strategischen Ent-
scheidungen, beruft die Geschaftsfiihrung und Gberwacht
deren Arbeit. Insbesondere berdt und entscheidet der Vor-

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vor-

stand und die Geschéftsflihrung. Die Mitgliederversammlung
beruft die Mitglieder des Vorstands, mit Ausnahme des Beauf-

stand Uber den jahrlich aufzustellenden Finanzplan. Er trifft
sich mindestens zweimal jahrlich.

tragten des Governorrats der deutschen Lions Clubs, der gebo-

renes Mitglied im Vorstand ist. Einmal jahrlich nimmt die Mit-
gliederversammlung den Bericht des Vorstands und der Ge-
schaftsfihrung, mit Jahresabschluss, entgegen und entlastet

beide Organe.

Vorstand und Geschéftsfiihrung sind an die Satzung, die Ge-
schaftsordnungen und die Beschlisse der Mitgliederversamm-
lung gebunden.

In der Mitgliederversammlung am 28.11.25 wurde der Jahres-
abschluss fur das Geschaftsjahr 2024/25 genehmigt und dem
Vorstand und der Geschaftsfiihrung Entlastung erteilt.



https://www.klasse2000.de/fileadmin/PDFs/Downloads/infomaterial/Klasse2000_Vereinssatzung.pdf
https://www.klasse2000.de/fileadmin/PDFs/Downloads/infomaterial/Klasse2000_Vereinssatzung.pdf
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Anzahl Mitarbeiter
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Feste Mitarbeiter 38 42 41 41
davon Vollzeit 3 3 2 2
davon Teilzeit 35 39 39 39
Rechnerische Anzahl von Vollzeitstellen (Full Time Equivalents, FTE) 23 25 24 24
Ehrenamtliche 8 7 7 8

Leitungsorgan

Der ehrenamtliche Vorstand des Vereins bestand zum
30.06.2025 aus:

¢ Helmut U. Stummvoll, Vorsitzender

¢ Dr. Dieter Traub, Stellvertreter

¢ Jochen Lucks, Schatzmeister

¢ Susanne Drehsen, Schriftfihrerin.

¢ Thomas Jakubowski (Vorstandsmitglied)

Der Verein wird von zwei Mitgliedern des Vorstands gemein-
sam vertreten.

Der Vorstand trifft sich mindestens zweimal im Geschaftsjahr.
Hauptamtlicher Geschaftsflhrer ist Thomas Duprée.

Ombudsperson ist Beate Prox.

Aufsichtsorgan

Die Mitgliederversammlung besteht aus 21 Personen
(30.6.2025) und trifft sich einmal pro Jahr.

6.3 Umweltprofil

Klasse2000 ist bemuiht, den 6kologischen FuRabdruck der
Organisation moglichst klein zu halten. Dazu wird u.a.
folgendes unternommen:

¢ Alle Drucksachen werden mit FSC-zertifiziertem bzw. —wenn
moglich — mit Recyclingpapier hergestellt. Wo es sinnvoll und
moglich ist, werden Drucksachen durch digitales Material
ersetzt.

Der Versand der Unterrichtsmaterialien erfolgt klimaneutral.

Fir Dienstreisen wird nach Moglichkeit die Bahn genutzt. Es
finden keine Inlandsflige statt, Auslandsflige fallen wegen
des Wirkungskreises in Deutschland nicht an.

Der Dienstwagen von Klasse2000 ist ein alterer Opel Combo
mit Verbrennungsmotor, der so lange genutzt wird, wie er
noch sicher und zuverlassig fahren kann.

Die Geschaftsstelle von Klasse2000 ist sehr gut mit
offentlichen Verkehrsmitteln erreichbar.

Blromaterial wird, soweit moglich, von einem 6kologisch
ausgerichteten Versender bestellt

Die Geschéftsstelle von Klasse2000 bezieht Okostrom.

L]

L]

Viele Unterrichtsthemen berlck-
sichtigen neben der Gesundheits-
forderung auch Aspekte des Um-
weltschutzes, z. B. die Empfehlung
einer Uberwiegend pflanzenbasier-
ten Erndhrung, von Fahrrad und
Laufen statt Autofahren oder das

kritische Hinterfragen von Konsum- 5+ fiir Klima und Gesundheit
winschen und den Versprechen

der Werbung. Diese Themen wer-

den im Unterrichtsvorschlag entsprechend gekennzeichnet.

Die weitere Verringerung des Ressourcenverbrauchs wird in
den nachsten Jahren eine der groRen Herausforderungen sein.
In der praktischen Umsetzung stoRen wir immer wieder auf
Hirden. Z.B. sind viele Schulen, vor allem im landlichen Raum,
oft nur mit dem Auto zu erreichen. Die Beschaffung von Spiel-
material, das fur die KLARO-Stunden benétigt wird, ist oft nur
aus Asien moglich, weil es keine europdische Produktion mehr
gibt. Alternative Fertigungsstoffe, die erddlbasiertes Plastik
ersetzen konnten, werden kaum angeboten.

Wir hoffen, dass sich mit einer insgesamt starker 6kologisch
orientierten Wirtschaft auch das Angebot ressourcenschonen-
derer Mobilitat und Warenproduktion vergréert und es uns
erleichtert, eine umweltfreundlicherer Wahl zu treffen. Wir
werden stetig versuchen, uns zu verbessern.
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7. Finanzen

Klasse2000 wird Uber Spenden und Fordergelder in Form von
Patenschaften fur einzelne Klassen finanziert. Der Patenschafts-
betrag lag im Schuljahr 2024/25 pro Klasse und Schuljahr
pauschal bei 250 € fir 1. und 2. Klassen und bei 220 € fur

3.- 4. Klassen.

2024/25 unterstitzten 4.690 Paten das Programm: Eltern,
Fordervereine, Lions und andere Service Clubs, Firmen,
Banken und Sparkassen, Krankenkassen, Stiftungen, Privat-
personen und viele mehr.

7.1 Buchfithrung und Bilanzierung

Aus der doppelten Buchfihrung wurde intern ein Jahres-
abschluss erstellt, der sich aus der Bilanz, der Gewinn- und
Verlustrechnung und dem Anhang zusammensetzt.

Der Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften der §§

242 ff. HGB, unter Beachtung der ergdnzenden Bestimmung fir
Kapitalgesellschaften (§§ 264 ff. HGB) und unter Berlcksichti-
gung der Anforderungen des Deutschen Zentralinstituts fir so-
ziale Fragen (DZI) aufgestellt. Die Verlautbarung des IdW RS
HFA 14 ,Rechnungslegung von Vereinen” bzw. IdW RS HFA 21
,Besonderheiten der Rechnungslegung Spenden sammelnder
Organisationen” wurden berlcksichtigt. Der Jahresabschluss
wird intern durch die kaufméannische Leitung Petra Schnell-
mann erstellt und extern durch die unabhangige Wirtschafts-
prifungsgesellschaft Schaffer WP Partner GmbH, Nirnberg,
gepruft. Das Controlling des Vereins erfolgt monatlich
(Excel-basiert) im Vergleich der Ist-Zahlen zu den Plan-Zahlen
und wird den Anforderungen angepasst.

7.2 Vermogensverhaltnisse

Die Bilanz wurde unter Beachtung der Vorschriften des § 266
HGB gegliedert. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach
dem Gesamtkostenverfahren (§ 275 Abs. 2 HGB) aufgestellt.

Die immateriellen Vermogensgegenstande wurden zu Anschaf-
fungskosten abziglich der planmaRigen Abschreibungen unter
Zugrundelegung der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer von
3 bzw. 5 Jahren bewertet.

Die Sachanlagen wurden zu Anschaffungskosten abzuglich
planmaRiger Abschreibungen unter Zugrundelegung der be-
triebsgewohnlichen Nutzungsdauer bewertet. Die Nutzungs-

dauern liegen zwischen 3 und 14 Jahren.

Geringwertige Wirtschaftsglter mit Anschaffungs- oder
Herstellungskosten bis 800,- EUR wurden sofort abgeschrieben
(§ 6 Abs. 2 EStG).

Die Vorrate wurden zu Anschaffungskosten bewertet.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande
wurden grundsatzlich zum Nennwert angesetzt. Die fllssigen
Mittel wurden zu Nominalwerten bewertet.

Das Anfangskapital betrdgt unverandert 117.072,14 EUR.

Die Riicklagen setzen sich wie folgt zusammen.

30. Juni 2025 30. Juni 2024
Freie
Riicklage § 62 1.600.000,00 € | 1.631.400,00 €
Abs. 1 Nr. 3 AO
Zweckgebundene
Rucklage § 62 0,00 € 0,00 €
Abs. 1 Nr. 1 AO
Stand zum 30. Juni | 1.600.000,00€ | 1.631.400,00 €

Gemal IdW RS HFA 21 wurden die Spenden gemal ihrer
satzungsgemaRen Verwendung in einen gesonderten Passiv-
posten ,Sonderposten fir noch nicht verbrauchte Spenden-
mittel” ausgewiesen.

Der Sonderposten fir noch nicht verbrauchte Spendenmittel
entwickelte sich wie folgt:

30. Juni 2025 30. Juni 2024
Stand 01. Juli 1.426.584,99 € 1.380.473,50 €
Aufldsung 746.285,83 € 677.423,50 €
Zufihrung 735.061,25 € 723.534,99 €
Stand 30. Juni 1.415.360,41 € 1.426.584,99 €

Die Rickstellungen wurden in Hohe ihrer nach verninftiger
Beurteilung voraussichtlich notwendigen Erfillungsbetrage an-
gesetzt. Sie tragen den erkennbaren Risiken und ungewissen
Verbindlichkeiten Rechnung.

Die Verbindlichkeiten wurden zu ihrem Erfullungsbetrag
bilanziert. Sie sind samtlich innerhalb eines Jahres fallig und
beinhalten insbesondere die Abrechnungen der Gesundheits-
forder:innen, die nach dem Bilanzstichtag bezahlt wurden.
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Verein Programm Klasse2000 e. V., Feldgasse 37, 90489 Niirnberg

Bilanz zum 30. Juni 2025

AKTIVA PASSIVA
Stand am Stand am Stand am Stand am
30.06.2025 30.06.2024 30.06.2025 30.06.2024
EURO EURO EURO EURO
A. ANLAGEVERMOGEN A. EIGENKAPITAL
I. Immaterielle Vermogensgegenstdnde
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche I. Anfangskapital 117.072,14 117.072,14
Rechte und Werte sowie Lizenzen an Il. Riicklagen 1.600.000,00 | 1.631.400,00
solchen Rechten und Werten 90.457,20 96.425,00 Ill. Ergebnisvortrag -193,20 -107,18
90.457,20 96.425,00 1.716.878,94 | 1.748.364,96
II. Sachanlagen B. SONDERPOSTEN FUR
andere Anlagen, Betriebs- und Geschafts- NOCH NICHT VERBRAUCHTE
ausstattun
& 36.676,00 63.858,00 SPENDENMITTEL 1.415.360,41 | 1.426.584,99
B. UMLAUFVERMOGEN C. RUCKSTELLUNGEN
. Vorraite 1. sonstige Ruckstellungen 860.422,00 | 1.099.370,00
1. fertige Erzeugnisse und Waren 3.449,62 3.542,92
2. geleistete Anzahlungen 13.574,56 17.677,71
17.024,18 21.220,63
D. VERBINDLICHKEITEN
Il. Forderungen und sonstige 1. Verbindlichk. gegentiber
Vermogensgegenstiande Kreditinstituten
1. sonstige Vermogensgegenstande 37.945,18 9.322,92 0,00 0,00
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 628.790,39 326.347,02
3. sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern EUR 28.778,27
11l. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, (Vj.: TEUR 28); davon im Rahmen
Guthaben der sozialen Sicherheit
bei Kreditinstituten und Schecks 4.456.500,76 | 4.418.626,29 EUR 1.171,42 (VJ.: TEUR 3) 29.949,69 28.739,51
658.740,08 355.086,53
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 12.798,11 19.953,64
4.651.401,43 | 4.629.406,48 4.651.401,43 | 4.629.406,48
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7.3 Einnahmen und Ausgaben

Verein Programm Klasse2000 e. V. Feldgasse 37, 90489 Niirnberg

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01. Juli 2024 bis 30. Juni 2025

2024/2025 2023/2024
EURO EURO EURO
1. Spenden und Fordermittel 5.384.194,92 5.356.437,95
2. sonstige betriebliche Ertrage 53.419,34 32.789,56
5.437.614,26 5.389.227,51
3. Aufwendungen Unterrichtsmaterial und Gesundheitsforderer
a) Unterrichtsmaterial 910.096,92 1.024.377,88
b) Gesundheitsforderer 2.244.533,16 2.271.530,86
3.154.630,08 3.295.908,74
4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 1.485.383,64 1.461.108,01
b) Soziale Abgaben 375.048,07 347.342,17
davon aus Altersvorsorge EUR 28.280,13
(Vorjahr EUR 13.729,21)
1.860.431,71 1.808.450,18
5. | Aniagevermogons und Sachamzgen - 184352,21 1545507
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 428.289,61 409.707,47
7. Zinsen und ahnliche Ertrage 79.110,26 72.792,60
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 5,93 0,00
9. Jahresergebnis -31.486,02 -168.501,35
10. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr -107,18 44.394,17
11. Entnahme/Zufiihrung Ricklagen 31.400,00 124.000,00
12. Ergebnisvortrag -193,20 -107,18
Zusammensetzung der ,sonstigen betrieblichen Aufwendungen”
2024/2025 2023/2024
EDV-Kosten 140.262,50 € 128.854,80 €
Raumkosten 100.207,74 € 93.649,80 €
Buchfiihrung, Jahresabschlusserstelllung und-prifung 35.814,59 € 34.538,39 €
Porto, Telefon 31.716,44 € 30.578,58 €
Reisekosten 30.033,23 € 25.773,35 €
Blirobedarf 19.884,48 € 20.388,60 €
Kosten Offentlichkeitsarbeit 15.082,59 € 25.757,99 €
Messen / Veranstaltungen 12.101,17 € 10.353,27 €
Rechts- und Beratungskosten 11.978,14 € 4.344,98 €
Sonstige Kosten 8.449,64 € 13.420,73 €
Versicherungen 7.755,74 € 7.675,76 €
Fortbildungskosten 5.627,88 € 4.139,25 €
Fremdleistungen 4.691,10 € 4.600,62 €
Laufende Kfz-Kosten 1.923,55€ 2.051,01€
Mietleasing 1.868,62 € 1.688,61 €
Reparaturen, Instandhaltung 892,20 € 1.891,73 €

428.289,61 €

409.707,47 €
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Bestitigungsvermerk des unabhingigen Abschlusspriifers

An den Verein Programm Klasse2000 e. V., Niirnberg

Pritfungsurteif

Wir haben den Jahresabschluss des Verein Programm Klasse2C00 e. V., Nirnberg, —
bestehend aus der Bilanz zum 3C. Juni 2025 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir
das Geschaftsjahr vom 1. Juli 2024 bis zum 30. Juni 2026 sowie dem Anhang, ein-
schlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prisfung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der beigefigte Jahresabschiuss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
far Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermitteit unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmartiger Buchfiihrung ein den tatsach-
lichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermé&gens- und Finanzlage des Vereins
zum 30. Juni 2025 sowie seiner Ertragslage fir das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2024 bis
zum 30. Juni 2025.

Gemaf § 322 Abs. 3 Safz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwen-
dungen gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses gefithrt hat.

Grundiage fiir das Prifungsurteif

Wir haben unsere Profung des Jahresabschiusses in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspritfer {IDW) festgesteliten deutschen
Grundsétze ordnungsmafiger Abschlusspriifung unter Anwendung der IDW Prifungs-
standards fir weniger komplexe Einheiten durchgefuhrt. Unsere Verantwortung nach
diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschniit Verantwortung des Abschluss-
prifers fur die Prufung des Jahresabschlusses" unseres Bestatigungsvermerks weiter-
gehend beschrieben. Wir sind von dem Verein unabhangig in Ubereinstimmung mit den
deutschen handeisrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen er-
fialt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausrei-
chend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Priffungsurteil zum Jahresab-
schluss zu dienen.
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Verantwortung der gesetziichen Verireter fur den Jahresabschiuss

Die gesetziichen Vertreter sind veranitwertlich fir die Aufstellung des Jahresabschius-
ses, der den deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafur, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsméBiger Buchfuhrung ein
den tatséchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Er-
tragslage des Vereins vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die internen Kontrolien, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen
ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufsteliung ei-
nes Jahresabschlusses zu ermaéglichen, der frei von wesentlichen falschen Darsteliun-
gen aufgrund von dolosen Handlungen {d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermogensschédigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschiusses sind die gesetzlichen Verireter dafur ver-
antwortlich, die Fahigkeit des Vereins zur Forifuhrung der Unternehmenstétigkeit zu be-
urteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortfiuhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschiégig, anzugeben. Bariiber
hinaus sind sie dafar verantwortiich, auf der Grundiage des Rechnungsiegungsgrund-
satzes der Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sdchliche oder rechiliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Verantwortung des Abschiusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschiusses

Unsere Zieisetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu eriangen, ob der Jahresab-
schluss ais Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtimern ist, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser
Prifungsurteil zum Jahresabschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mafl an Sicherheit, aber keine Garantie dafur,
dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprofer (IDW) festgesteilten deutschen Grundsatze ordnungsméfiger Ab-
schlusspriifung unter Anwendung der IDW Prufungsstandards flr weniger komplexe
Einheiten durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und
werden als wesentlich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet werden kénnte,
dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses ge-
troffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Prafung tiben wir pflichigemafes Ermessen aus und bewahren eine kriti-
sche Grundhaltung. Darilber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Jahresabschluss aufgrund von dolosen Handlungen oder Irtumern, planen und
fuhren Prifungshandiungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Profungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir un-
ser Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultie-
rende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als das
Risiko, dass aus Iritimern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Félschun-
gen, beabsichtigte Unvollstéandigkeiten, irrefuhrende Darstellungen bzw. das Au-
Rerkraftsetzen interner Kontrollen beirnhalten kdnnen.

gewinnen wir ein Verstiandnis von dem fir die Prufung des Jahresabschiusses re-
levanten internen Kontrollsystem, um Prafungshandiungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungs-
urteil zur Wirksamkeit dieses Systems des Vereins abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargesteilten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Anga-
ben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Un-
ternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gege-
benheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Vereinsg zur Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss
kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Be-
statigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss aufmerk-
sam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsur-
teil zu medifizieren. Wir ziehen unsere Schiussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zu-
kunftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass der Ver-
ein seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfuhren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresab-
schlusses einschliellich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde
liegenden Geschaftsvaorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss
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unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaftiger Buchfihrung ein den
tatsachlichen Verhaitnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage des Vereins vermittelt.

Wir ertsrtern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplan-
ten Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prlfungsfeststellun-
gen, einschlieBlich etwaiger Méngel im internen Kontrellsystem, die wir wahrend unse-
rer Prifung feststellen.

Narnberg, den 9. Oktober 2025

Schaffer WP Partner GmbH
Wirtschaftsprufungsgese

Sabine Erhardt
Wirtschaftspriifer

Bei Ver¢ffentlichung ader Weitergabe des Jahresabschlusses in einer von der bestatig-
ten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahime,
sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen
wird; wir weisen insbesondere auf § 328 HGB hin.
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Die Spendeneinnahmen des Vereins sind im Vergleich zum Vor-
jahr stabil geblieben.

Der Verein erhielt im Berichtsjahr Fordermittel der Bundeszen-
trale fur gesundheitliche Aufklarung in Form von Unterrichts-
materialien.

Der Verein Programm Klasse2000 e. V. beschéaftigte incl.
Geschaftfihrer 41 hauptamtliche Mitarbeiter:innen, davon 2
in Vollzeit und 39 in Teilzeit. Alle Gehaltsangaben beziehen sich
auf das Bruttojahresgehalt und beinhalten ein , dreizehntes
Monatsgehalt” und etwaige Sonderzahlungen. Fir die
hauptamtlichen Mitarbeiterinnen betragt das durchschnittliche
Bruttojahresgehalt auf Vollzeitbasis im Jahr 2024/25:

e Geschaftsfihrung 107.000,- Euro;
mit einschldgigem Hochschulstudium.

 Abteilungsleitung durchschnittlich 78.000,- Euro;
mit einschldgigem Hochschul- oder Fachhochschulstudium.

* Regionale Koordination durchschnittlich 61.800,- Euro;
mit einschlagiger Ausbildung oder Studium.

¢ Verwaltung und Organisation durchschnittlich 43.500,- Euro;
mit abgeschlossener Ausbildung bis Studium.

Die Einnahmen stellen sich gemaRB Spenden-Siegel-Leitlinien wie folgt dar:

Geschaftsjahr 01.07.2024 - 30.06.2025 01.07.2023 - 30.06.2024
Geldspenden 631.232,46 € 627.317,50 €
Mitgliedsbeitrage 1.350,00 € 950,00 €
BuRgelder 0,00 € 0,00 €

Zwischensumme

632.582,46 € 628.267,50 €

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

2.429.325,46 € 2.489.180,82 €

Zuwendungen anderer Organisationen

2.322.287,00 € 2.238.989,63 €

Steuerpflichtiger wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb 0,00 € 0,00 €
Zins- und Vermogenseinnahmen 79.110,26 € 72.792,60 €
Sonstige Einnahmen 53.419,34 € 32.789,56 €

Gesamteinnahmen

5.516.724,52 € 5.462.020,11 €

Gemal Spenden-Siegel-Leitlinien beinhalten die Geldspenden
die Spenden von nattrlichen Personen und Unternehmen. Die
Zuwendungen der 6ffentlichen Hand weisen im Wesentlichen
die Forderungen von Bund, Ldndern und Kommunen sowie der
Sozialversicherungstrager aus. Die Zuwendungen anderer Orga-
nisationen umfassen alle Zuwendungen von gemeinnitzigen

und kirchlichen Organisationen. Gemaf IdW RS HFA 21 wurden
die Spenden gemaR ihrer satzungsgemaRen Verwendung in ei-
nen gesonderten Passivposten ,Sonderposten fir noch nicht
verbrauchte Spendenmittel” ausgewiesen. Der Mittelzufluss
betrug nachrichtlich 4.865.849,88 Euro.
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Die Ausgaben verteilen sich gemaB Spenden-Siegel-Leitlinien wie folgt:

Geschaftsjahr

01.07.2024- 30.06.2025 01.07.2023 - 30.06.2024*

Ausgaben fiir Programmarbeit

Personalausgaben

2.748.465,83 € 2.746.872,12 €

Sach- und sonstige Ausgaben

1.279.894,17 € 1.393.280,88 €

Ausgaben fiir Werbung und allg. Offentlichkeitsarbeit

Personalausgaben 267.759,24 € 260.416,83 €
Sach- und sonstige Ausgaben 71.516,74 € 81.461,90 €
Ausgaben fiir Verwaltung
Personalausgaben 868.358,09 € 844.546,23 €
Sach- und sonstige Ausgaben 312.216,47 € 303.943,49 €

Gesamtausgaben

5.548.210,54 € 5.630.521,45 €

*Die Vorjahreswerte wurden an die neuen Bewertungskriterien des DZ| (Deutsches Zentralinstitut fur soziale Fragen) angepasst.

7.4 Finanzielle Situation und Planung

Die Entwicklung der Einnahmen und Ausgaben im Schuljahr
2024/25 entsprach weitgehend den Planungen. Das Jahres-
ergebnis weist einen kleinen Verlust aus. Den Aufwendungen
in Hohe von 5.548.210,54 € standen Einnahmen in Hohe von
5.516.724,52 € gegenlber. Daraus ergibt sich ein Jahres-
ergebnis von-31.486,02 €. Zum Ausgleich wurden 31.400,00 €
der freien Ricklage entnommen, die sich damit auf
1.600.000,00 € verringerte.

Hierbei ist zu berlcksichtigen, dass ein GroRteil der Druck-
sachen von der Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklarung
beschafft und Klasse2000 kostenlos zur Verfigung gestellt
wurde. Dieser Kostenvorteil wird u.a. fur die Vergabe von
,Freiklassen’ genutzt, die damit fir vier Jahre finanziert
werden. Fir diese Klassen gibt es keine weiteren Einnahmen.
Die Férderung durch die BZgA (jetzt BIOG) ist mit dem Schul-
jahr 2024/2025 ausgelaufen. Die mit der Forderung aufge-

nommenen Klassen bleiben aber noch fir drei Schuljahre im
Programm. Die fehlenden Einnahmen mussen durch den
Abbau der freien Ricklage ausgeglichen werden.

Durch den Wegfall der BZgA-Férderung gehen wir ab
2025/2026 von sinken Anmeldungen und insgesamt weniger
teilnehmenden Klassen aus. Die Einnahmen werden starker
zurtickgehen als die Ausgaben, was zu einem deutlich nega-
tiven Jahresergebnis fiihren wird. Der Verlust kann jedoch
durch Rucklagen ausgeglichen werden, die vorausschauend
gebildet wurden.

Mittelfristig ist es notwendig, strukturelle SparmaRnahmen
umzusetzen und gleichzeitig die Einnahmen zu erhéhen.

Der Patenschaftsbetrag wird daher ab 2026/2027 von 250,- €
pro Klasse und Schuljahr auf 280,- € steigen.
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